Un total de 8 tesis doctorales dirigidas por los miembros del grupo desde 2017

DESCRIPCION DE LA TESIS

INVESTIGADORES DEL
GRUPO QUE DIRIGEN
O CODIRIGEN LA

TESIS
Titulo del trabajo: Ensayos sobre el capital socio-emocional en la GARCES AYERBE,
gestién y sucesion de la empresa familiar. CONCEPCION
Alumno/a: Felix Gil SALAS FUMAS,
Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude VICENTE
Fecha de defensa: 14/04/2023
Titulo del trabajo: Identificacidn de los determinantes de la calidad GARCIA CASAREJOS,
de la gestidn, del nivel de descentralizacion y de la performance NIEVES
organizacional: una aplicacién al caso aragonés.
Alumno/a: Ricardo Perez Calle
Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude
Fecha de defensa: 19/12/2022
Titulo del trabajo: Organizations in the Transition Towards GARCES AYERBE,
Environmental Sustainability: An Analysis of Three Possible Paths. CONCEPCION

Alumno/a: Aurore Darmandieu
Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude
Fecha de defensa: 25/11/2022

RENUCCI, ANTOINE

Titulo del trabajo: Construir una escuela inclusiva para el
alumnado con Trastorno de Espectro Autista: Analisis de
percepciones del profesorado sobre la accién de ensefianza-
aprendizaje.

Alumno/a: Cecilia Latorre Cosculluela

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 06/07/2020

RIVERA TORRES, PILAR

Titulo del trabajo: From Environmental Proactivity to Circular
Economy. Analysis of Characteristics, Drivers and Barriers of Firm’s
Advanced Environmental Strategies.

Alumno/a: Inés Sudrez Perales

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 18/12/2018

Codirector/a tesis: Concepcidn Garcés-Ayerbe y Pilar Rivera-Torres

GARCES AYERBE,
CONCEPCION
RIVERA TORRES, PILAR

Titulo del trabajo: Analisis de la Influencia de la Distribucién Online en

MARZO NAVARRO,

la Evolucién del Sistema de Distribucion Turistico. MERCEDES
Alumno/a: Maria Gomez Campillo BERNE MANERO,
Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude CARMEN

Fecha de defensa: 29/11/2017

Codirector/a tesis: Carmen Berné-Manero y Mercedes Marzo-Navarro

Titulo del trabajo: The Firm's Pro-Environmental Change Process: GARCES AYERBE,
Stakeholders, Organizational Design and Economic Performance. CONCEPCION

Alumno/a: Jesus Valero Gil

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 21/11/2017

Codirector/a tesis: Concepcion Garcés-Ayerbe y Sabina Scarpellini




Titulo del trabajo: La motivacidn a cooperar en las organizaciones y su
relacidn con la Frontera informal identificadora de los grupos
humanos.

Alumno/a: Eduardo Almenara Diaz

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 21/06/2017

Codirector/a tesis: Vicente Salas, Emiliano Bruner y Elena Espeitx

SALAS FUMAS,
VICENTE

Titulo del trabajo: Essays on Socially Responsible Investment.
Multidimensional analysis of ethical/socially responsible and solidary
mutual funds.

Alumno/a: Francisco José Lépez Arceiz

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 17/02/2017

Codirector/a tesis: Ana J. Bellostas Perezgrueso y Pilar Rivera Torres

RIVERA TORRES, PILAR
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